Положение о муниципальном  клубе «Учитель года Адыгейска»
I. Общие положения
1.1. Городской клуб «Учитель года» г.Адыгейска (далее Клуб) создан с целью повышения профессионального мастерства педагогов и развития конкурсного движения на территории г.Адыгейска.
1.2. Клуб – добровольное объединение педагогов — участников, призёров, победителей городского, республиканского, всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель года», стремящихся передавать свой опыт коллегам.
1.3. Клуб в своей деятельности руководствуется Законом РФ «Об образовании», нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки РФ, РА и настоящим Положением.
1.4.  Деятельность Клуба основывается на принципах демократии, гласности, равноправия его членов.
2. Цель и задачи Клуба                                                                                            2.1.  Основная цель деятельности Клуба:  создание условий для реализации основных направлений национальной системы учительского роста.                           2.2.  Задачи Клуба
· Привлечение общественного внимания к проблемам системы образования. 
· Повышение престижа профессии педагога. 
· Выявление творчески работающих педагогов, поддержка талантливых работников образования, внедряющих инновационные образовательные программы. 
· Распространение передового опыта работы педагогов города Адыгейска.
· Участие в организации и проведении конкурсов профессионального педагогического мастерства.
· Оказание методической помощи через проведение выездных педагогических форумов, мастерских, научно-методических и обучающих семинаров, школ молодых педагогов и иных мероприятий для молодых и творчески работающих педагогов
· Информационно-аналитическая деятельность: трансляция основных идей деятельности Клуба в педагогическом сообществе Республики Адыгея, размещение информации о деятельности Клуба в сети Интернет, на официальном сайте  ЦНППМПР и ГИМЦ.
· Создание и пополнение городского банка методических материалов, отражающих опыт работы участников республиканского, всероссийского конкурса «Учитель года», других профессиональных конкурсов;
3. Основные направления деятельности
I. Организация конкурсного движения «Учитель года»:
· Пропаганда конкурсного движения «Учитель года», вовлечение в движение потенциальных участников конкурсов.
· Участие в подготовке и организации конкурса профессионального мастерства «Учитель года» г.Адыгейска.
· Подготовка педагогов к участию в Республиканском конкурсе «Учитель года Адыгеи».
· Проведение семинаров для организаторов школьных конкурсов профессионального мастерства; потенциальных участников городского конкурса «Учитель года».
II. Распространение передового педагогического опыта:
2.1. Подготовка и проведение педагогических десантов «Победители, призёры конкурса –педагогам города».
2.2. Пропаганда передового педагогического опыта:
· подготовка и проведение конференций, семинаров и творческих мастерских для педагогов города;
· представление материалов из опыта работы победителей городского конкурса «Учитель года» в муниципальный банк педагогической информации;  
· подготовка к публикации материалов участников городских, республиканских и Всероссийских конкурсов профессионального педагогического мастерства «Учитель года» в информационно-методическом журнале и периодической печати.                                                                          
· сотрудничество с республиканским клубом «Учитель года Адыгеи».
III. Информационная поддержка деятельности Клуба:
· размещение информации на сайте ЦНППМПР, управления образования г.Адыгейска о деятельности Клуба;
· сотрудничество со СМИ.
IV. Управление Клубом
4.1.Управление Клубом осуществляет его Совет, в который входят председатели (призёры, победители конкурсов профессионального мастерства) школ муниципалитета.
4.2. Совет имеет право решать все вопросы, связанные с деятельностью Клуба (планирование, выработка тактики и стратегии, изменение Положения и др.). К исключительной компетенции совета относятся:
· рассмотрение Положения о Клубе, внесение изменений и дополнений к нему;
· определение основных направлений деятельности;
· решение о реорганизации и ликвидации Клуба.
4.3. Собрание актива созывается 1 раз в год. Собрание является правомочным, если на нем присутствуют более половины его членов.
4.4. Решение на собрании принимается простым большинством голосов.
4.5. Решение собрания фиксируется в протоколах, ответственность за ведение которых несет председатель Клуба.
4.6. Во главе Клуба находится председатель, избираемый членами клуба на 2 года путем голосования простого большинства голосов.
Функции председателя Клуба:
· взаимодействие с различными социальными институтами при выполнении программы деятельности Клуба;
· представление интересов Клуба во всех организациях, учреждениях и др.
· Председатель осуществляет организацию, текущее и перспективное планирование, координацию и контроль деятельности членов Клуба при поддержке ЦНППМПР и ГИМЦ: 
· предоставляет Учредителю информацию о деятельности Клуба; 
· представляет интересы Клуба в общественных и государственных организациях и учреждениях при поддержке ЦНППМПР и ГИМЦ.
Непосредственное организационное обеспечение деятельности Клуба, а также ведение документации в соответствии с правилами делопроизводства возлагается на секретаря (далее - Секретарь). 
Секретарь:
· оповещает членов Клуба о датах и времени заседаний;
· ведет документацию Клуба;
· ведет протоколы заседаний, корректирует их с учетом принятых на заседании решений, представляет на подпись Председателю Клуба;
готовит ежегодный отчет о деятельности Клуба.
V. Права и обязанности членов Клуба
5.1. Членами Клуба могут стать участники конкурсов профессионального мастерства, организаторы городских конкурсов, представители педагогического
сообщества, поддерживающие конкурс и признающие цели Клуба.
5.2. Прием в члены Клуба осуществляется на основе личного письменного заявления.
5.3. Члены Клуба имеют право:
· пользоваться информацией о деятельности Клуба;
· участвовать в семинарах, творческих мастерских, мастер - классах, конференциях;
· вносить свои предложения в программу деятельности Клуба.
5.4. Члены Клуба обязаны:









быть проводниками идей деятельности Клуба в образовательных учреждениях города; 











регулярно информировать педагогическое сообщество о ситуации, мероприятиях, связанных с конкурсным движением в г.Адыгейска, проблемах конкурсантов; 











участвовать в деятельности Клуба по пропаганде целей и задач Клуба и быть проводником идей деятельности Клуба; 




ежегодно представлять  результаты своей деятельности в составе Клуба. 
соблюдать настоящее Положение.



Ликвидация и реорганизация Клуба
6.1. Решение о реорганизации или ликвидации Клуба принимается на общем собрании актива Клуба по согласованию с Учредителем.
6.2. Клуб прекращает свою деятельность на основании решения, утвержденного не менее чем двумя третями общего собрания актива Клуба.
